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e ssetacise 78 redon wessdierownika Osrodka Pomocy Spolecznej w Zabludowie

070.50.2021 z dnia 14 czerweca 2021 r.

w sprawie: powolania i organizacji Zespolu ds. Asysty Rodzinnej w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Zabludowie.

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastgpczej, zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Zabtudowie Zespot ds. Asysty
Rodzinnej, dalej zwany Zespolem

§ 2 1. Zesp6t ds. Asysty Rodzinnej ma charakter otwarty.

2. Nadzor nad dziatalno$cig Zespotu petni Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Zabtudowie.

3. W skiad Zespotlu wchodza:

1.) Kierownik MOPS w Zabludowie

2.) Pracownicy socjalni

3.) Asystent Rodziny

4.) przedstawiciele innych stuzb i instytucji

4. Zespot ds. Asysty Rodzinnej bedzie zasiggal opinii o rodzinach od innych instytucji
dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny m.in.:

1.) pedagoga szkolnego

2.) kuratora zawodowego i spolecznego

3.) Policji (dzielnicowego)

4.) terapeuty

5.) lekarza psychiatry

6) lub przedstawicieli innych instytucji w ramach potrzeb

§ 3. Do zadan Zespotu ds. Asysty Rodzinnej nalezy w szczego6lno$ci:

1.) diagnozowanie i analizowanie sytuacji rodzinnej pod katem zaistnialych probleméw i
deficytow;

2.) wspieranie rodziny przezywajacej trudno$ci w wypelnianiu funkcji opiekuficzo
wychowawczych w celu przywrécenia zdolno$ci do wypeiania tych funkcji;

3.) prowadzenie dziatan wspierajacych na rzecz dzieci i mlodziezy pozostajacych poza rodzing
biologiczna,

4.) prowadzenie dziatan wspierajacych na rzecz rodzin biologicznych, ktorych dzieci znajduja
si¢ poza rodzing;

5.) prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodzin w celu rozwijania ich
umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych;

6.) zglaszanie propozycji zmian do aktualnego 3-letniego gminnego programu wspierania
rodziny oraz wspottworzenie kolejnych 3-letnich gminnych programéw wspierania rodziny;
7.) wspolpraca z instytucjami i placowkami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny.

§ 4. 1. Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zabludowie powotuje
koordynatora Zespotu ds. Asysty Rodzinnej, ktorym jest pracownik MOPS zatrudniony na
stanowisku asystent rodziny, lub w razie braku, innego pracownika MOPS.

2. Do zadan koordynatora Zespotu nalezy w szczego6lnoéci:

1.) zawiadamianie cztonkéw Zespolu o wyznaczonym terminie posiedzen. Zwolanie
posiedzenia moze mie¢ forme pisemna, mailowg lub telefoniczna;

2.) wyznaczanie pod swojg nieobecnos¢ inng osobe do petnienia jego obowiazkow,

3.) sporzadzanie protokotéw z posiedzen Zespotu lub wyznaczanie innej osoby do sporzadzenia
protokotu.



§ 5. Czlonkéw Zespotu ds. Asysty Rodzinnej obowigzuje zasada tajnoéci informacji.
Obowigzek ten utrzymuje si¢ takze po ustaniu cztonkostwa w Zespole.

§ 6. Miejscem spotkan Zespotu ds. Asysty Rodzinnej jest siedziba Miejskiego Osrodka Pomocy
Spoltecznej w Zabludowie.

§7. 1. Posiedzenie Zespotu odbywaja si¢ w dni powszednie, w godzinach pracy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabludowie.

2. Spotkania Zespotu ds. Asysty Rodzinnej odbywac nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy.

3. Cztonkow Zespotu wobec pozostatych kolegow i kolezanek obowigzujg podstawowe zasady
etyki. Relacje cztonkéw Zespotu winny cechowaé w szczegolno$ci: uprzejmosé, kolezenskosé,
takt, zyczliwos¢ i szacunek. Czlonkowie Zespotu winni wzajemnie stuzy¢ sobie radg i pomoca,
a takze dzieli¢ si¢ swoimi do§wiadczeniami.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Do wiadomosci:
1. Asystent rodziny MOPS w Zabtudowie
2. Pracownicy socjalni MOPS w Zabtudowie
Powyzsza informacja zostanie przekazana w formie elektronicznej na indywidualng poczte e-mail

kazdemu pracownikowi, oraz na bip mosp w Zabtudowie.



