UCHWALA NR XXXIV/320/2018
RADY MIEJSKIEJ W ZABLUDOWIE
z dnia 27 marca 2018 r
w sprawie Statutu Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Zabludowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt9 lit. h i art. 40 ust. 2 pkt2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. 22017 poz. 1875), w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 22017 poz. 1769) Rada Miejska w Zabtudowie
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabtudowie stanowigcy
zataeznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XI1V/122/2016 Rady Miejskiej w Zabludowie z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabtudowie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Zabludowa.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady

Maciej Rogucki
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Zatacznik

do uchwaty Nr . XXX1V/320/2018
Rady Miejskiej w Zabtudowie

z dnia 27 marca 2018 roku

STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W ZABLUDOWIE

§ 1. Statut Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Zabludowie, zwany dalej ,,Statutem”
okresla:

1) Postanowienia ogolne ;

2) Cele i zadania Osrodka ;

3) Nadzor i Organizacja Osrodka ;
4) Gospodarka finansowa Osrodka;

5) Postanowienia koncowe.

I. Postanowienia og6lne

§ 2 Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zabtudowie zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjnag Gminy Zabtudéw prowadzong w formie jednostki budzetowej, ktérego organem
stanowigcym jest Rada Miejska w Zabludowie. O$rodek zostal powotany na mocy uchwaly Nr
X1/59/90 Rady Miejskiej w Zabludowie z dnia 27 kwietnia 1990 r. w sprawie utworzenia Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej.

§ 3. 1. Nadz6r nad dziatalnoscia Osrodka oraz realizacja zadan wlasnych gminy sprawuje Burmistrz
Zabtudowa.

2. Nadz6r nad realizacja przez Osrodek zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej
sprawuje Wojewoda Podlaski.

§ 4. 1. Siedzibg Osrodka jest miejscowos$é Zabtudow.
2. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Gminy Zabtudéw.

3. Osrodek uzywa pieczeci podluznej z nazwg i adresem. Piecze¢ podtuzna dodatkowo moze
zawiera¢ dane dotyczace numeru telefonu, numeru REGON, NIP , komérki organizacyijnej.

4. Osrodek prowadzi i administruje strona internetowa http://mops-zabludow.pl/ oraz
http://bip.mops.um.zabludow.wrotapodlasia.pl/.

§ 5. Osrodek postuguje si¢ Logo, ktére wraz z regulaminem korzystania stanowi atagcznik Nr 1 do
niniejszego statutu.

§ 6. Osrodek dziata w szczegdlnosci na podstawie:
1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2017 poz. 1769 .);

2) Ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z 2017 poz. 1952 z pézn.
zm.);

3) Ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j. Dz. U. z 2017 poz.
1851 z péZn. zmianami);

4) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U. z 2017 poz.
489 z pdzn. zmian.);
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5) Ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 o postgpowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej (Dz.U. 2005,nr 86, poz.732);

6) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 581 z p6zn. zm.);

7) Ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778
z pozn. zm.);

8) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902 z
pdzn. zm.);

9) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2013 poz.180 z pdzn.
zm.);

10) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z2017 r. poz. 2198 z p6z. zm.);

11) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.
1390 z p6zn. zm.);

12) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2018
r. poz. 107 z pézn. zm.);

13) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22017 poz. 1875 z pdzn. zm. );

14) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, Dz.u.
2018 poz. 62 z pdzn. zm.);

15) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 395 z pézn. zm.);
16) (Dz. U.z 2017 r. poz. 220);

17) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw
(Dz. U. 22017 poz. 2092 z p6zn. zm.);

18) Ustawa z dnia 05.12.2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. 2017, poz.1832 z p6zn.zmianami);

19) Ustawy z dnia 04.11.2016r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U.2016 poz.
1860);

20) Ustawy z dnia 25 lutego 1964 — kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U.z 2017 poz. 682 z
pdzn.zm);

21) niniejszego Statutu;
22) innych aktéw prawnych dotyczacych jego dziatalnosci.
II. Cele i zadania OSrodka

§ 7. Celem osrodka jest realizacja zadan wtasnych i zleconych wymienionych w ustawie o pomocy
spotecznej oraz innych zadan z zakresu zabezpieczenia spotecznego wskazanych do realizacji
przez O$rodek, badz powierzonych do realizacji w drodze porozumienia, uchwat Rady Miejskiej
oraz zarzadzen lub upowaznien Burmistrza Zabludowa.

§ 8. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy w szczegoélnosci:

1) Ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym problemow
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i srodowiskowych wystepujacych na
terenie gminy Zabludow;

2) Praca socjalna;

3) Przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej Swiadczen;
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4) Udzielanie pomocy srodowiskowej i instytucjonalnej osobom oraz rodzinom znajdujagcym sie w
trudnych warunkach zyciowych;

5) Pobudzanie spotecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;
6) Koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczna;

7) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych;

8) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;

9) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy i pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

10. Prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu
realizacji ustawy ,,Za zyciem”

10) Ustalanie prawa do dodatku mieszkaniowego i energetycznego i jego wyplata;

11) Prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu
$wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym;

12) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej w formie
asystenta rodziny;

13) Ustalanie prawa do §wiadczen zdrowotnych;
14) Obstuga organizacyjno — techniczna zespotu interdyscyplinarnego;

15) Kierowanie wnioskéw o ustalanie niezdolnosci do pracy i stopnia niepelnosprawnosci do organow
okreslonych odrgbnymi przepisami;

16) Prowadzenie postgpowan z zakresu szczegétowych warunkéw realizacji rzadowego programu
wspierania 0os6b uprawnionych do $wiadczenia pielggnacyjnego zasitkéw dla opiekunéw;

17) Prowadzenie postgpowania z zakresu obstugi szczegblowych warunkéw realizacji rzadowego
programu dla rodzin wielodzietnych zwanych Karta Duzej Rodziny;

18) Prowadzenie postgpowania z zakresu obstugi szczegbtowych warunkéw i realizacji Ustawy z dnia
11 lutego 2011r. O pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci- §wiadczeh wychowawczych;

19) Realizacja zadan z zakresu swiadczen rodzinnych- §wiadczenia wychowawcze.

§ 9. 1. Osrodek realizuje zadania wtasne Gminy z zakresu pomocy spotecznej, o ktérych mowa w
art. 17 ustawy o pomocy spotecznej.

2. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej z pomocy spolecznej, o
ktérych mowa w art. 18 ust. | ustawy o pomocy spoteczne;j.

3. Odrodek moze realizowa¢ takze inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych na
podstawie stosownych upowazniefi.

4. Osrodek do realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywa¢ stosowne porozumienia.

§ 10. Osrodek sporzadza oceng zasoboéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficzne;j.

§ 11. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspédlpracuje z organizacjami
pozarzadowymi, organizacjami spofecznymi, samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, PUP,
stuzbg zdrowia, Kosciotem katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

IT1. Nadzér i Organizacja OSrodka
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§ 12. 1 Osrodek realizuje powierzone mu zadania pod przewodnictwem Kierownika, ktory
organizuje i nadzoruje pracg Osrodka oraz odpowiada za realizacje powierzonych mu zadan, a takze
reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Zabludowa oraz wykonuje wobec niego
inne czynnosci wynikajace z zakresu prawa pracy.

3. Kierownik Osrodka jest przetozonym wszystkich pracownikéw Osrodka i wykonuje wobec
nich wszelkie czynnos$ci z zakresu prawa pracy.

4. Kierownik Osrodka wydaje zarzadzenia wewnetrzne, polecenia sluzbowe oraz wprowadza
regulaminy, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

5. Burmistrz Zabludowa udziela Kierownikowi Os$rodka upowaznien do prowadzenia
postgpowan administracyjnych i wydawania decyzji administracyjnych w zakresie
wykonywania zadan wynikajacych z realizujacych przez Osrodek ustaw.

6. Upowaznienia, o ktérym mowa w pkt. 4 mogg by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek
kierownika Os$rodka.

7. Kierownik Osrodka sklada Radzie Miejskiej w Zabludowie coroczne sprawozdanie z
dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

8. Kierownik Os$rodka moze wytaczaé na rzecz obywateli powoddztwa o roszczenia
alimentacyjne.

§13. 1. Kierownik wykonuje zadania O$rodka w szczegdlnosci przy pomocy pracownikow
socjalnych dzialajacych w rejonach opiekunczych zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej oraz
innych pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

2. Pracownicy Osrodka posiadaja status pracownikow samorzadowych.
3. Umowy o pracg z pracownikami Osrodka zawiera i rozwigzuje Kierownik .
4. Kierownik Osrodka ustala zakresy czynnosci dla poszczeg6lnych pracownikéw Osrodka.

5. Prawa i obowigzki pracownikéw zatrudnionych w Os$rodku reguluja w szczegdlnosci
przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 14. Strukturg organizacyjng Osrodka i zasady jego funkcjonowania okre$la Regulamin
Organizacyjny opracowany przez Kierownika Osrodka w uzgodnieniu z Burmistrzem Zabtudowa.

IV. Gospodarka finansowa O$rodka

§ 11. Dziatalno$¢ O$rodka jako jednostki budzetowej finansowana jest ze $rodkow
otrzymywanych z budzetu panstwa i budzetu gminy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, ze
Srodkéw pozabudzetowych oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§ 12. Osrodek moze otrzymywac $rodki finansowe i rzeczowe na swoja dziatalno$¢ z innych
zrédet.

§ 13. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy.

§ 14. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ w oparciu o obowigzujace przepisy prawne i sporzadza na
ich podstawie sprawozdawczo$¢ finansowa.

V. Postanowienia koncowe

§ 15. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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